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14.20 Vuorovaikutuksen uudet ulottuvuudet, Tekoälyn käyttö 
Sampossa

14.50 Työpaja Copilot 365-ohjelmaa hyödyntämällä

15.20 Yhteenveto ja päätössanat

www.edusampo.fi
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• Työelämä ja oppijat muuttuvat nopeammin kuin 
koulutusrakenteet

• Oppijat ja työntekijät ovat yhä heterogeenisempiä

• Kieli- ja kulttuuritausta

• Oppiminen eritahtista

• Digiosaaminen vaihtelee

• Aika ohjaukseen ja perehdytykseen on rajallinen

• Vuorovaikutuksen tarve kasvaa – resurssit eivät

-> Vanhat mallit eivät skaalaudu

Miksi tästä pitää puhua 
nyt?
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Opiskelijavuodet Sampossa
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Mikä on muuttunut tiedon 
hyödyntämisessä?

• Internet -> Tieto tuli kaikkien saataville

• Piti osata etsiä

• Älylaitteet -> Tieto tuli taskuun

• Piti osata käyttää ja arvioida

• Tekoäly -> Tieto alkaa keskustella kanssamme

• Pitää osata kysyä

Tekoäly tekee kysymisen taidosta oppimisen ja 
työn keskeisen taidon
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Tekoäly kuuluu kaikille
• Osallistuminen
• Osaamisen vahvistaminen
• Uudet tavat tehdä työtä ja 

oppia

“Tekoäly ei korvaa ihmisiä – 
mutta ihmiset, jotka osaavat 
käyttää tekoälyä, korvaavat ne, 
jotka eivät osaa.” 

— Sam Altman, OpenAI:n 
toimitusjohtaja

Tekoälyn hyötyjen 
tunnistaminen 
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• 99 / 136 ammatillisen koulutuksen järjestejää

• 2025-6/2027, budjetti 4 miljoonaa (OKM)

• Kolme työpakettia 
o TP2: Digiosaaminen

o TP3: Toimintamallit

o TP4: Tietojärjestelmä

• Sampo TP3 vetäjä

www.edusampo.fi

Digikyvykkyys 2 -hanke
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Tekoälyn tunnistettuja käyttökohteita 
ammatillisessa koulutuksessa
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Nopeat hyödyt:

• Oppimisavustajat

• Viestinnän ja tiedonhaun avustajat

• Digituki-botit

Transformatiiviset hyödyt:

• Lukujärjestyssuunnittelu

• Työaikasuunnittelu

• Puoliautomaattiset agentit ydinprosesseihin

Peruskäyttökohteet:

• Erilaiset Rooli- ja tehtäväkohtaiset avustajat

Vältä:

• Tekoälyn käyttö arvioinnissa ilman ihmistä

• Arkaluontoisiin tietoihin liittyvät avustajat 

(HOKS, terveystiedot)

• Syvät integraatiot huonolaatuiseen dataan



Sampon toteutukset

• Tekoälyn hyödyntämisen projektitiimi

• Tekoälyohjeistuksien ja prosessien kehittäminen

• Henkilöstön kouluttaminen: peruskäyttäjän osaamismerkki

• Tekoäly oppimisen kohteena ja välineenä

Sampon yhteiset avustajat 

• Selkokieliavustaja 

• S2-opiskelijat: ainut kasvava opiskelijaryhmä

• Hyödyttää myös kantasuomalaisia, sillä lukutaito on heikentynyt

• Riskitön, pieni vaiva, isot voitot

• Etu tavalliseen Copilot chatbottiin: Järjestelmäkehoite -> ei tarvitse joka kerta erikseen 
ohjeistaa

www.edusampo.fi

Tekoäly Sampossa
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• OSTU-botti -> Aimo –sovellus (AI – mie osaan)

• Opiskelijan aiemman osaamisen tunnistaminen

• Aimo -sovellus

• Käyttökohteet: Hakuvaihe, HOKS, Opiskelu- ja 
urasuunnitteluvalmiudet, työnhaku

www.edusampo.fi

Ostu-botti
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https://ostubot-uiapp-test.ambitiouspond-81a02321.swedencentral.azurecontainerapps.io/.auth/login/done
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Ostu-botin haastattelun 
vaiheet
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Aloitus

 Esitiedot: opinnot (opinnot ja tutkintotausta)

 Esitiedot: työkokemus (työtehtävät ja kesto)

 Haastattelu: työkokemus (tehtävät, vastuut, osaaminen)

 Haastattelu: harrastukset (vapaa-ajan ja muu osaaminen)

 Sanallinen yhteenveto (opiskelijan osaamiskuvaus)

 Osaamisen kohdistus tutkintoon (tunnistettu osaaminen vs. tutkinnon osat)

 Raportti

 Ostu-keskustelu (opiskelija + opettaja)
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Sampolaiset: 

voivat näyttää 
Selkokieliavustajan 
toimintaa omilla opetus- 
ja ohjemateriaaleilla.

www.edusampo.fi

Kokeilun ohjeistus
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Huom! Syötä materiaali 

tekstimuodossa.

Työelämän edustajat:

• Voit hyödyntää oman organisaatiosi sallimaa tekoälyjärjestelmää (esim. 
Microsoft Copilot)

• Voit kokeilla selkokielistää mukanasi oman organisaatiosi ohjemateriaalia, 

• Huomioi tietosuoja:

• materiaaleissa ei saa olla henkilötietoja

• materiaaleissa ei saa olla salassa pidettäviä tai luottamuksellisia tietoja

Anna tekoälylle ohjemateriaali tekstimuodossa ja seuraavat ohjeet: 

• Käytä selkeää kieltä. 

• Käytä taitotasoa B1.1.

• Muotoile tekstin ulkoasua:

o Käytä luetteloita.

o Tasaus vasemmalle.

o Yhdellä rivillä vain yksi ajatus.



Jos aikaa jää, niin voitte keskustella pöytäryhmässä:

1. Nykytila

• Onko teillä jo tekoälyavustajia tai -agentteja käytössä? 

• Missä tehtävissä ja kenelle?

2. Sampo × työelämä – yhteistyö

• Näettekö mahdollisuuksia yhteiseen kehittämiseen 
tekoälyn käyttökohteissa?

• Miten tekoäly voisi tukea ohjeistusta, perehdytystä tai 
oppimista?

Jos aikaa jää:
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•  Digikyvykkyyden edistäminen työelämässä (15 osp) 
oTyövoimakoulutus syksyllä 2026

• Tekoäly työelämässä (15 osp)
• Työvoimakoulutus keväällä ja syksyllä 2026

• Lisätietoja 
• Jani Hovi, jani.hovi@edusampo.fi 
• Mikko Pöllönen, mikko.pollonen@edusampo.fi 

www.edusampo.fi

Sampon koulutusta tekoälyyn
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